Anlage 2 – Vordruck (10)
[image: 2_Landhp]
Vergabeverfahren
	Vorläufige Unterbringung und Betreuung von Personen nach dem Landesaufnahmegesetz in der Unterkunft Potsdam-Nord bestehend aus der Gemeinschaftsunterkunft David-Gilly-Str. 5 und dem Wohnungsverbund Peter-Huchel- Str. 4, 14469 Potsdam (Los 1) und der Gemeinschaftsunterkunft Handelshof 20, 14478 Potsdam (Los 2) ab dem 01.01.2027

	Vergabenummer
OV-L-391-178-26



ERKLÄRUNG ZU REFERENZEN DES EINZUSETZENDEN PERSONALS[footnoteRef:1] [1:  Sollten die im Vordruck vorgesehenen Felder für Ihre Angaben nicht genügend Platz bieten oder weitere Referenzen notwendig erscheinen, ist die Liste mit gleichlautenden Angaben auf einem Kopfbogen des Bieters zu vervollständigen und mit dem Angebot einzureichen.] 

Pro eingesetzte Person ist ein Formblatt zu verwenden.
Bei Mehrbedarf sind Kopien anzufertigen.

☐	Los 1

[bookmark: _Hlk235624631]☐	Los 2

	Name der Person:
	     

	geplanter Einsatz als:
	     

	geplanter Vollzeitstellenanteil
	     



|_|	Ich benenne die folgende(n) mindestens eine personenbezogene(n) geeignete(n) Referenz(en) aus den letzten 10 Jahren (rückwirkend ab Ende der Angebotsfrist (Tag/Monat/Jahr)) für die Funktion der      :

	1.
	Referenz 1:
	[bookmark: Text3]     

	
	Leistungszeitraum: 
	Von      
(Tag/Monat/Jahr)
	Bis      
(Tag/Monat/Jahr)

	
	Funktion der benannten Person:
	     

	
	Aufgaben der benannten Person:
	     

	
	Arbeitgeber:
	     

	
	Abteilung des Arbeitgebers (ggf. Ansprechpartner) und Kontaktdaten (E-Mail und Telefonnr.):
	     

	
	Vorgangsnummer:
	     

	2.
	Referenz 2:
	     

	
	Leistungszeitraum: 
	Von      
(Tag/Monat/Jahr)
	Bis      
(Tag/Monat/Jahr)

	
	Funktion der benannten Person:
	     

	
	Aufgaben der benannten Person:
	     

	
	Arbeitgeber:
	     

	
	Abteilung des Arbeitgebers (ggf. Ansprechpartner) und Kontaktdaten (E-Mail und Telefonnr.):
	     

	
	Vorgangsnummer:
	     

	
3.
	Referenz 3:
	     

	
	Leistungszeitraum: 
	Von      
(Tag/Monat/Jahr)
	Bis      
(Tag/Monat/Jahr)

	
	Funktion der benannten Person:
	     

	
	Aufgaben der benannten Person:
	     

	
	Arbeitgeber:
	     

	
	Abteilung des Arbeitgebers (ggf. Ansprechpartner) und Kontaktdaten (E-Mail und Telefonnr.):
	     

	
	Vorgangsnummer:
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